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我有話要說~家長會心得分享

感恩的心

..瑞豐國小家長會二年來的饗宴
秘書長：吳佳怡　副會長

我和我的孩子跟盧校長一樣，都是八十九學年加入瑞豐國小的新同學。一晃眼，都已經過了近四年的光景了。而在剛開始的前兩年，因為忙碌加上陌生，所以和大多數的家長一樣，我並沒有特別關心學校的諸多事務。但就在二年前，深感瑞豐應該可以更好；還有一向熱心公益的我，毅然決然的積極投入家長會的行列，更榮幸的得以當選常務委員榮任副會長一職，並被推選兼任本會秘書長的工作。

當一開始時，可能是興奮的心情讓人感到輕鬆，但日漸的，我發現肩上的擔子越來越沉重，甚而有時我會對於加入這個行列感到後悔與無力感，因為校方與家長會的諸多慣例與習性，對於一個家長會新生而言的我，真是陌生與不習慣，時時嚐到倍受壓力與挫敗之苦。

或許是因為有著過人的好勝心與堅強的毅力，每每在遇到挫折後，很快的我又撫平心靈的傷口，並且更勇敢的面對下一個挑戰。所以在每次的討論、會議或活動中，就算明知會遇有爭議或是即將面臨衝突，我還是積極努力的規劃與爭取，因為我深信，即使有努力，都還不一定會成功，更何況，若沒有積極與努力，就絕對不會有成功的一天。

在此佳怡要感謝盧校長在瑞豐的各項努力，特別是對於佳怡的包容與接納，相信校長的腦海中，就算佳怡不是讓他最頭痛的家長代表，也一定是排行榜上有名的吧！佳怡在家長會議中所提出的眾多議案，如提早實施全面英語教學；積極成立各種社團、才藝班；加強推動各項社團活動；舉辦才藝發表會；舉辦家長電腦成長教學研習課程等……。當然其中因礙於法規或是理念的差異，往往需面臨很多創新的挑戰，但校長總能以笑臉相待，並多能給予善意反應與積極協辦，讓人感到窩心與欣慰。可喜可賀的，在校長與學校師長的努力下，本九十二學年，從一年級新生入學就已經開始實施英語教學；而後並成立了太極拳社、圍棋社、小提琴才藝班等……對於一向傳統保守的瑞豐而言，是非常重大的突破。或許大家不知道，盧校長當年可是幾近教育界最年輕的校長呦！本校能夠讓年輕有為的盧校長來領導我們的子弟，確實是瑞豐之福。

為配合政府施政職務調派的關係，盧校長或許即將離開瑞豐，為他校更多的學子謀福。但請容許我自私的期盼盧校長仍可以留任本校，繼續帶領瑞豐邁向更完美的境界；引領瑞豐走出自己的風格、成為他校學習的標竿，讓瑞豐成為八德第一、桃園第一。
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我要感謝親愛的市民代表也是本會會長－王國棟先生。感謝您這二年來對於學校與家長會的出錢出力，在您自身忙碌的公務之外，對外～積極爭取各界對本校的支持；對內～代表全體家長與校方溝通爭取學子們的各項權益。而對於佳怡而言，更是賦予很大的權限與發揮空間，讓我得以在家長會中貢獻心力，學習到很多在一己職場或生活領域中另外一層不易學到的部分。

接著，請容佳怡以這兩年來在家長會中所感受與認知的部分來介紹幾位家長會重要的幹部：

· 熱忱又可愛的總幹事：胡宗暐副會長。

我想今天若是沒有了他在會內幫忙安內，我們的會長大人沒有辦法可以如此的好好的攘外，會務的推行與連絡更就沒有辦法這樣順利。我們常常在開玩笑說：’幹這些職務除了是做白功之外還要倒貼(因為家長會的工作都是無給職、並且都還需要慷慨解囊贊助校務發展基金)，辛苦做個半死，還這麼吃力不討好…。’但我要講肺腑之言，並且大力推薦，不管下一屆是誰當會長，總幹事首席人選一定是非胡宗暐莫屬，因為他真的是很棒的一個總幹事！當然若是胡老大願意擔任本會會長，也一定是會非常襯職的呦！

· 掌管財政重任財務長：彭如萍姑娘。

常常都是編梳著兩把麻花辮、戴著紅色的眼鏡、似乎像個小魔女造型的豐滿美女，樸實憨厚的個性並常帶著甜美的笑容，往往是本會的開心來源。認真把鎮本會經費和開銷不遺餘力，相信是歷任的財務長最出色的一位，是本會極重要功臣之一。

· 活動義工組長：帥哥古盛坤副會長。

擔任房屋仲介服務工作的古帥哥，對於家長會各項會務工作的熱忱，就如他面對自己工作一樣努力，十足的熱心與貼心，為本會增添許多的熱力與色彩。特別推薦－若各位家長有任何’房事’(房屋租賃買賣的事)’需協助之處，一定要找我們的古帥哥，相信您絕對可以獲得專業又滿意的協助與答案。

· 總務長：鍾政龍副會長(號稱瑞豐水電工)。

家長會辦公室多虧有了阿龍副會長專業又細膩的巧手，才得以換然一新、井然有序。家長會辦公室新貌除了乾淨明亮之外，還佈置啦舒適的沙發與桌椅，所以歡迎各位家長若有到本校時，別忘啦到家長會辦公室(附設於二樓圖書室內)坐坐，和我們一起來關心瑞豐與孩子們。當然各位您若有需要訂購飲料時，別忘了找阿龍捧捧他的場，與豪爽的他合作，通常除啦價格超優之外，還可以東ㄠ西ㄠ到一些其他的好處喔！
最後感謝全體家長們的包容與見諒，佳怡沒能把秘書長的工作做的夠專業與完美，若有任何指正之處，敬請告訴佳怡，讓佳怡得以改進與成長，在此並期許下一屆未知的接班人可以將家長會的任務做的更完滿。

· 常務委員：賈振國
四時交替進入家長會也將屆滿一年，回顧這一年看到瑞豐的成長與進步及家長會會務的順利推行，這一切都證明了唯有校方與家長會互信互助才能創造雙贏，為我們的下一代奠定更好的成長及學習環境。
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